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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА

«АЛЕКСАНДРОВСК-САХАЛИНСКИЙ РАЙОН»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[image: image2.wmf]
от 09.10.2014 г.     № 445 
г. Александровск-Сахалинский

	О внесении изменений в постановление администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район» от 10.01.2012г. №2 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Центр обеспечения функционирования образования городского округа «Александровск-Сахалинский район»


       В целях совершенствования системы оплаты труда, приведения в соответствие структуры учреждения и обеспечения социальных гарантий работников муниципального казенного учреждения «Центр обеспечения функционирования образования городского округа «Александровск-Сахалинский район», в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, на основании Устава городского округа «Александровск-Сахалинский район», постановления администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район» от 11.08.2014 г. № 341 «О повышении с 01 октября 2014 года окладов (должностных окладов) работникам муниципальных учреждений городского округа «Александровск-Сахалинский район» администрация городского округа «Александровск-Сахалинский район» постановляет:
1. Исключить из пункта 2 абзаца 7 постановления администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район» от 10.01.2012г. № 2 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Центр обеспечения функционирования образования городского округа «Александровск-Сахалинский район» слова «по должностям сторожей – в размере 0,44 должностного оклада».
2. Пункт 2 подпункт 2.1., пункт 3 подпункт 3.2. Приложения к постановлению администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район» от 10.01.2012г. № 2 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Центр обеспечения функционирования образования городского округа «Александровск-Сахалинский район»  изложить в новой редакции(прилагается).
3. Добавить  пункт 3 подпунктом 3.3.:
«3.3. Доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания или увеличение объема выполняемых работ, выполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от своей основной работы.
           Выплата доплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника производится в пределах средств, выделенных учреждению на оплату труда работников. Размеры доплат устанавливаются приказом руководителя учреждения. 
Данная доплата не устанавливается руководителю учреждения, его штатным заместителям, руководителям структурных подразделений учреждения. Исполняющему обязанности руководителя учреждения, руководителя структурного подразделения при выполнении обязанностей временно отсутствующего руководителя выплачивается разница между должностным окладом отсутствующего руководителя и его должностным окладом.»
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования.
5. Разместить постановление на официальном сайте администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя мэра-начальника Управления социальной политики городского округа «Александровск-Сахалинский район».
Мэр городского округа

«Александровск-Сахалинский район»





А.Т.Тулинов
Приложение

к постановлению администрации 

городского округа

 «Александровск-Сахалинский район»

от  09.10.2014 г.    №  445
2. Установление  окладов (должностных окладов), тарифных ставок

2.1. Оклады (должностные оклады) работников  учреждения  устанавливаются 

в следующих размерах:
2.1.1. Оклады (должностные оклады) работников учреждения 
(за исключением     работников рабочих специальностей)
	Наименование должности
	Должностной оклад 
(рублей в месяц)

	Директор
	8 414

	Заместитель директора – руководитель контрактной службы
	8 162

	Главный бухгалтер
	7 771

	Заместитель главного бухгалтера
	6 801

	Руководитель группы учета
	6 183

	Начальник методического отдела
	5 589

	Начальник отдела обеспечения хозяйственной деятельности учреждений
	4 828

	Главный специалист
	4 828

	Ведущий бухгалтер 
	4 364

	Ведущий экономист
	4 364

	Старший бухгалтер
	3 637

	Старший экономист
	3 637

	Бухгалтер
	3 055

	Ведущий специалист
	3 486

	Специалист
	2 816

	Инспектор по кадрам
	2 549

	Секретарь руководителя
	2 347

	Инженер - энергетик
	4 157

	Заведующий хозяйством
	3 055


2.1.2. Оклады (должностные оклады) работников рабочих специальностей

	Наименование должности
	Должностной оклад 
(рублей в месяц)

	Техник - электрик
	3 846

	Водитель автомобиля
	3 610

	Электросварщик ручной сварки
	2 905

	Слесарь-сантехник
	2 905

	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	2 905

	Уборщик служебных помещений
	2 199


3. Компенсационные выплаты

           3.2. Доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится работникам, привлекавшимся к работе в выходные и нерабочие праздничные дни, в соответствии со статьей 153 ТК РФ из средств экономии фонда оплаты труда.
