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СОБРАНИЕ ГОРОДСКОГО ОКРУГА
«АЛЕКСАНДРОВСК-САХАЛИНСКИЙ РАЙОН»
2013 – 2018 гг.
694420, г. Александровск-Сахалинский, Сахалинской обл., ул. Советская, 7, 
тел/факс 8(42434)4-25-23, e-mail: sobranie_aleksandrovsk@mail.ru
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РЕШЕНИЕ                                 
№              
от «___» _________2016  года
сессия созыва  ____

	О внесении изменений и дополнений 
в Положение об особенностях направления работников бюджетной сферы, 
финансируемых за счет средств бюджета городского округа «Александровск-Сахалинский район», в служебные командировки и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, утвержденное решением Собрания городского округа «Александровск-Сахалинский район» от 27.04.2016 года № 82
	


    
В соответствии статьей 168 Трудового кодекса, постановления Правительства Российской Федерации от 13 октября 2008 г. № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», руководствуясь статьей 25 Устава городского округа «Александровск-Сахалинский район»,

СОБРАНИЕ ГОРОДСКОГО ОКРУГА
«АЛЕКСАНДРОВСК-САХАЛИНСКИЙ РАЙОН» РЕШИЛО:

1. Внести в Положение об особенностях направления работников бюджетной сферы, финансируемых за счет средств бюджета городского округа «Александровск-Сахалинский район», в служебные командировки и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, утвержденное решением Собрания городского округа «Александровск-Сахалинский район» от 27.04.2016 года № 82 следующие изменения и дополнения:
1) Пункт 1 после слова «Федерации» дополнить словами следующего содержания: 
«,так и на территории иностранных государств.»
2)  Подпункты 2) и 3) пункта 10 изложить в новой редакции:
«2) расходы по найму жилого помещения:
Расходы по найму жилого помещения, кроме случаев, когда работнику, направленному в командировку, предоставляется бесплатное помещение, оплачиваются при подтверждении соответствующими документами, в размере фактических расходов, но не выше:

  2.1. на территории Российской Федерации:
- до 6 000 рублей в сутки - для работников, замещающих выборные должности и высшие должности муниципальной службы;
- до 3 500 рублей в сутки - для остальных работников.
2.2. за пределами территории Российской Федерации оплата по найму жилого помещения производится по фактическим расходам.
При наличии расходов по бронированию жилого помещения, расходы работника возмещаются в полном объеме. 
3) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суточные):
3.1. на территории Российской Федерации:
а) при выезде в командировку и приезду из командировки на железнодорожном транспорте:
- в день отъезда и в день приезда – по 250 рублей;
- со 2-го по 10 день командировки – по 500 рублей;
- с 11 по 20 день командировки – по 350 рублей;
- с 21 дня по день окончания командировки – 250 рублей.
б) при выезде в командировку и приезду из командировки на служебном транспорте:
- с 1-го по 10 день командировки – по 500 рублей;
- с 11 по 20 день командировки – по 350 рублей;
- с 21 дня по  день окончания командировки – 250 рублей.
3.2. за пределами территории Российской Федерации - 2500 рублей.»
   3) После пункта 14 дополнить пунктами 15-22 следующего содержания:
«15. Оплата и (или) возмещение расходов работника, связанных с командировкой за пределы территории Российской Федерации, включая выплату аванса, а также погашение неизрасходованного аванса, выданного работнику в связи с командировкой, осуществляются в соответствии с подпунктами 1, 2.2 пункта 10 настоящего Положения.
Выплата работнику суточных при направлении работника в командировку за пределы территории Российской Федерации осуществляется в порядке и размерах, которые предусмотрены подпунктом 3.2 пункта 10 настоящего Положения, с учетом особенностей, предусмотренных пунктом 18 настоящего Положения.
16. За время нахождения в пути работника, направляемого в командировку за пределы территории Российской Федерации, суточные выплачиваются:
а) при проезде по территории Российской Федерации - в порядке и размерах, которые предусмотрены подпунктом 3.1. пункта 10 настоящего Положения для командировок в пределах территории Российской Федерации;
б) при проезде по территории иностранного государства - в порядке и размерах, которые предусмотрены  подпунктом 3.2. пункта 10 настоящего Положения для командировок на территории иностранных государств.
17. При следовании работника с территории Российской Федерации дата пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются согласно подпункту 3.2 пункта 10, а при следовании на территорию Российской Федерации дата пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются согласно подпункту 3.1 пункта 10.
Даты пересечения государственной границы Российской Федерации при следовании с территории Российской Федерации и на территорию Российской Федерации определяются по отметкам пограничных органов в паспорте.
При направлении работника в командировку на территории 2 или более иностранных государств суточные за день пересечения границы между государствами выплачиваются по нормам, установленным подпунктом 3.2 пункта 10.
18. При направлении работника в командировку на территории государств - участников Содружества Независимых Государств, с которыми заключены межправительственные соглашения, на основании которых в документах для въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении государственной границы, дата пересечения государственной границы Российской Федерации определяется по проездным документам (билетам).
В случае вынужденной задержки в пути суточные за время задержки выплачиваются по решению руководителя организации при представлении документов, подтверждающих факт вынужденной задержки.
19. Работнику, выехавшему в командировку на территорию иностранного государства и возвратившемуся на территорию Российской Федерации в тот же день, суточные выплачиваются в размере 50 процентов нормы расходов на выплату суточных, определяемой в порядке, предусмотренном подпунктом 3.2. пункта 10 настоящего Положения, для командировок на территории иностранных государств.
20. Расходы по найму жилого помещения при направлении работников в командировки на территории иностранных государств, подтвержденные соответствующими документами, возмещаются в порядке и размерах, которые предусмотрен подпунктом 2.2. пункта 10 настоящего Положения.
21. Расходы по проезду при направлении работника в командировку на территории иностранных государств возмещаются ему в порядке, предусмотренном подпунктом 1 пункта 10 настоящего Положения при направлении в командировку в пределах территории Российской Федерации.
22. Работнику при направлении его в командировку на территорию иностранного государства дополнительно возмещаются:
а) расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других выездных документов;
б) обязательные консульские и аэродромные сборы;
в) сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта;
г) расходы на оформление обязательной медицинской страховки;
д) иные обязательные платежи и сборы.»

2. Настоящее Решение распространяет действие на правоотношения, возникающие с 01.11.2016 года.
 
3. Опубликовать настоящее решение на официальном сайте городского округа «Александровск-Сахалинский район» в сети «Интернет».


Мэр  городского округа
«Александровск-Сахалинский район»                                                                 С.В.Гейченко
________________________2016 год
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